ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIJUCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE CONVOCAGAO A ADMISSAO DE PESSOAL EM CARATER
TEMPORARIO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 038/EDITAL
001/2016 — PROCESSO SELETIVO PUBLICO

A Secretaria de Educacdo, considerando os resultados do Processo
Seletivo Edital 001/2016 devidamente homologado através da Portaria
960/2016, publicada em 01/03/2016, em sintonia com a necessidade de
contratacdo temporaria de excepcional interesse publico, conforme
Processo n°_ 20566/2017, convoca os classificados abaixo, para
CONTRATACAO TEMPORARIA, pelo prazo e condigbes que serao
definidos no momento da apresentagdo, devendo eles comparecerem
no periodo de 09/08/2017 até as 17 horas do dia 11/08/2017, na
Secretaria Municipal de Educacdo, munida dos seguintes documentos
originais acompanhados de coépia legivel do (da):

a) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

b) Cédula de Identidade (RG) ou de Orgao de Classe Profissional no
caso de carreira regulamentada, comprovando idade Fge—mfenor—
18 anos;
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c) Titulo de Eleitor; Sl
d) Comprovante de Quitagao Eleitoral; ?5
e) Certidio de casamento ou nascimento se for solteiro;
f) Certiddao de nascimento de filhos com até 14 anos;

g) Certificado de Quitagdo Militar para os homens;

h) Comprovante da escolaridade exigida para o cargo; ~*‘ ]

i) Comprovante da habilitacao exigida para o cargo, quando exigido;

j) Comprovante de endereco residencial com a indicagédo de outros
dados para contato: namero telefénico e enderego eletronico;

k) Comprovante de Inscrigao no PIS/PASEP;
I) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
m) Duas fotos 3X4 (atuais);

n) Declaragido/Relagdo de Bens assinada, podendo ser substituida pela
ultima declaragao de Imposto de Renda;
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o) Certidao Negativa de Antecedentes Civis e Criminais;
p) Atestado Médico comprovando aptidao para o cargo.

q) Declaragiao quanto ao exercicio ou nao de outro cargo, emprego ou
funcao publica, sendo permitida acumulagcao somente nos termos do
art. 37. XVI, da vigente CRFB;

r) Comprovante de compatibilidade de cargos (declaragao informando
admissdo, cargo, lotagdo, turno e carga horaria) com firma
reconhecida, caso exercer outra funcao publica.

Os convocados que ndo se apresentarem no prazo, munidos da
documentacdo correspondente, perderio a oportunidade, sendo
aberta condigao a chamada de classificados subsequentes.

NUMERO DA CARGO DO NOME DO CONVOCADO NUMERO DA
CLASSIFICAGAO EDITAL INSCRICAO

190 Monitor de Creche* | Marcia Camilo Dionisio** 2135

191 Monitor de Creche* | Vanessa Regina Amorim 2354

192 Monitor de Creche* | Marcela dos Santos Trindade 2221

193 Monitor de Creche* | Elisa Maria de Souza 2371

194 Monitor de Creche* | Michele Dias da Silva 2360

195 Monitor de Creche* | Martha Hawerroth Bertelli** 2253

196 Monitor de Creche* | Suellen Erica Valter 2232

197 Monitor de Creche* | Ariany Machado Silva Porcincula 2042

198 Monitor de Creche* | Geni Salete Kronbauer 2412

199 Monitor de Creche* | Marta Anselmo** 2095

200 Monitor de Creche* | Josicleide Silva de Franga™ 2018

201 Monitor de Creche* | Andrea Jerusa Nunes de Jesus 2264

202 Monitor de Creche* | Crislayne Gongalves 2334

203 Monitor de Creche* | Rafaela Pacheco™ 2087

204 Monitor de Creche* | Dyonara Karina dos Santos Motter 2395

205 Monitor de Creche* | Silvia Lima Tortelli 2290

* Recondugéo da lista de aprovados.
[\" Candidato(a) desistiu da vaga.
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Tijucas (SC), em 09 de agosto de 2017.
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NEIDE MARIA REIS
Secretaria Municipal de Educacao




